
 

 
 

Disney Cultural Exchange Program 

Summer Program Application 2020 

Perfil: 

 Ser estudiante de profesional regular y activo. No ser estudiante online. 

 Contar con un mínimo de 90% de asistencia a clases en su ciclo escolar anterior.  

 Tener al menos 2 semestres acreditados (12 materias acreditadas) de profesional 

semestral o 10 materias acreditadas de profesional ejecutivo al momento de aplicar 

(alumnos que durante los períodos del 2020 no tengan su semestre empresarial). Es decir, 

ser por lo menos alumno de 3er semestre o de tercer tetramestre.  

 Contar con un promedio mínimo de 80. 

 Dominio alto del idioma inglés 

 Contar con pasaporte mexicano vigente al momento de la entrevista con el personal de 

Disney (las entrevistas son en enero 2020). El pasaporte tendrá que estar vigente como 

mínimo hasta agosto de 2020. 

 No contar con DA ni estar condicionado disciplinariamente. 

 No haber participado en este programa previamente. 

 Ser un estudiante que participe de programas escolares, actividades y/o voluntariados de 

la Universidad y comunidad.  

 

Proceso de aplicación: 

1. Del 12 de agosto al 30 de agosto 2019, realizar pre-registro en línea: 

http://legacy.tecmilenio.mx/pi/registro.html. Es importante asegurarse de contar con 

todas las firmas y casillas validadas.  

2. Subir Curriculum Vitae y Video en la siguiente liga:  

https://forms.gle/rSGMrk5FxT75mkQMA 

Éstos deberán tener las siguientes características: 

 Curriculum Vitae 

• En inglés, longitud máxima de 2 hojas con peso no mayor a 1 MB.  

• Guardado en formato PDF  

• Deberá contener los siguientes datos:  

 Nombre completo 

 E-mail  

 Teléfono / celular de contacto 

 Carrera 

 Semestre en curso  

http://legacy.tecmilenio.mx/pi/registro.html
https://forms.gle/rSGMrk5FxT75mkQMA


 

 
 

 Fecha tentativa de graduación 

 Porcentaje de asistencia en su ciclo escolar anterior  

 Fecha de nacimiento DD/MM/AAAA 

 Nacionalidad 

 Número de pasaporte (detallar vigencia) 

 Tipo de visa americana actual (si no tienes favor de indicar) 

 Experiencia laboral (aún la no remunerada) descripción breve.  

 Antecedentes académicos (alguna distinción o participación en eventos 

académicos o sociales, premio o información que se considere relevante 

incluir) 

 Manejo de idiomas (mencionar puntaje de OET). 

 Aficiones e intereses 

 Experiencia en el extranjero (ya sea de viaje, estudio y/o trabajo) 

 Nombrar el documento de la siguiente manera: nombre+apellido+campus_CV 

(ejemplo: pedrodiazculiacan_CV.pdf). 

-En caso de que el nombre del documento sea diferente a lo especificado 

anteriormente, no será tomado como válido.  

-Cualquier CV recibido que no cumpla con las especificaciones antes 

mencionadas, no será considerado para el proceso.  

 

ii. Video 

 Duración máxima: un minuto y medio. 

 Peso máximo del archivo: 100MB 

 Deberá exponer en inglés: 

 Presentación del participante (nombre completo, ciudad y programa 

académico al que se pertenece). 

 Explicar interés en el programa. 

 Describir competencias y fortalezas que lo hacen un candidato ideal para 

Disney. 

 Mencionar cómo esta experiencia se puede relacionar con el campo de 

estudio del participante y su propósito de vida.  

 El estudiante deberá aparecer y hablar en el video. 

 Nombrar el documento de la siguiente manera: 

nombre+apellido+campus_Video (ejemplo: pedrodiazculiacan_Video.mp4). 

-En caso de que el nombre del video sea diferente a lo especificado 

anteriormente, no será tomado como válido. 

 



 

 
 

3. Del 2 al 3 de septiembre 2019, un comité DEI de la Universidad Tecmilenio evaluará los 

CVs y videos recibidos que cumplan con las características enlistadas. Se tomará en cuenta 

la experiencia laboral, nivel de inglés, fluidez, elaboración de ideas y experiencia en el 

extranjero. 

4. Se seleccionarán 15 perfiles que serán entrevistados por ZOOM entre el 4 y 6 de 

septiembre 2019. En caso de no pasar a esta etapa, se le comunicará al alumno a través de 

correo electrónico. 

5. De los 15 entrevistados, el comité de la Universidad Tecmilenio seleccionará 10 perfiles 

que serán enviados al equipo de reclutamiento de Disney.  

6. Disney revisará información de los alumnos y enviará invitaciones a entrevistas finales a los 

alumnos que consideren cumplen de mejor manera el perfil. 

7. Seguir instrucciones del equipo de Disney para completar su proceso, trámite de visa y 

demás pasos para concretar su participación. Dichos costos corren por cuenta del alumno. 

 

Puntos importantes: 

• Fecha límite para enviar pre-registro y documentos de aplicación: 30 de agosto de 2019 

a las 4:00pm (hora de la Ciudad de México).  

• Si alguno de los pasos 1 o 2 no es completado o están incompletos, el participante será 

dado de baja del proceso. 

• Fecha del programa tentativa: Finales de mayo a inicios de agosto del 2020. 

• Contemplar que, de pasar a la ronda final (entrevistas presenciales), será necesario 

viajar a la Ciudad de México a finales de enero o principios de febrero y los gastos corren 

por cuenta del participante. El equipo de reclutamiento de Disney será quien le haga 

llegar al alumno la información para la entrevista en caso de ser seleccionado. 

• Sólo se puede participar una vez en esta dinámica. En caso de concursar en varias 

ocasiones, se tomará como válido solamente el primer video.  

• El participante deberá aparecer en el video que envíe para la dinámica.  

• Sólo se puede aplicar una vez en esta convocatoria. En caso de enviar varias 

postulaciones, se tomará como válido solamente la primera. 

• El promedio de pago es de 10 dólares la hora con un mínimo de 30 horas a la semana. 

• Se requerirá tramitar un tipo de visa específico (190 dólares aproximadamente y un 

documento llamado Sevis (35 dólares aproximadamente), ambos con costos que serán 

cubiertos por el alumno.  

• El costo del hospedaje varía dependiendo del complejo, los precios oscilan entre los 

111 dólares y los 200 dólares a la semana. 

• Hay una cuota de participación de 375 dólares que incluye la tarifa de vivienda 

prepagada. 


